Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

Logbuch

Facharztweiterbildung Arbe|tS m ed | Zi n

Dokumentation der Weiterbildung gemaf Weiterbildungsordnung (WBO)

Das Logbuch mit der Antragstellung zur Zulassung zur Facharztprifung bei der Arztekammer Mecklen-
burg-Vorpommern bitte mit vorlegen.

Angaben zur Person:

Name, Vorname (Rufnamen bitte unterstreichen)

Geb.-Datum (TTMMJJJJ) Geburtsort/ggf. -land

Akademische Grade: Dr. med. [] sonstige

auslandische Grade [ ]  welche

Avrztliche Priifung [zahnarztliches Staatsexamen]
[nur bei MKG-Chirurgie]
Datum Datum

Approbation als Arzt
bzw. Berufserlaubnis
Datum

Weiterbildungsgang

Aufstellung der &rztlichen Téatigkeiten seit der Approbation bzw. Erlaubnis gem. § 10 BAO in zeitlicher Reihenfolge:

: Weiterbildungsstétte N Gebiet/Schwerpunkt/ i,

Nr- von - bls Hochschule, Krankenhausahgi\ung, Institut etc. Welterbl'dunngEngter . p Zeitin
Ort. Name Zusatz-Weiterbildung | monaten

a [~ | wWw (DN |

[Ggf. mit Beiblatt ergénzen. Unterbrechungen und Teilzeitgenehmigungen vermerken.]
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

Facharztweiterbildung , Arbeitsmedizin“

Inhalte der Weiterbildung gemaf den Allgemeinen Bestimmungen der WBO

Kenntnisse,
unter Beriicksichtigung gebietsspezifischer Auspra- Erfahrungen und
gungen beinhaltet die Weiterbildung auch den Bemerkungen des/der . Fertigkeiten
Erwerb von Kenntnissen, Erfahrungen und Weiterbildungsbefugten erworben
Fertigkeiten in Datum / Unterschriften

ethischen, wissenschaftlichen und rechtlichen
Grundlagen arztlichen Handelns

der arztlichen Begutachtung

den Malinahmen der Qualitatssicherung und des
Qualitatsmanagements

der arztlichen Gesprachsfuhrung einschlief3lich der
Beratung von Angehdrigen

psychosomatischen Grundlagen

der interdisziplindren Zusammenarbeit

der Atiologie, Pathophysiologie und Pathogenese
von Krankheiten

der Aufklarung und der Befunddokumentation

labortechnisch gestiitzten Nachweisverfahren mit
visueller oder apparativer Auswertung (Basislabor)

medizinischen Notfallsituationen

den Grundlagen der Pharmakotherapie einschlief3-
lich der Wechselwirkungen der Arzneimittel und
des Arzneimittelmissbrauchs

der Durchfiihrung von Impfungen

der allgemeinen Schmerztherapie

*ggf. weitere Bemerkungen des/der Weiterbildungsbefugten:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

Inhalte der Weiterbildung gemal den Allgemeinen Bestimmungen der WBO

Kenntnisse,
unter Beruicksichtigung gebietsspezifischer Auspré- Erfahrungen und
gungen beinhaltet die Weiterbildung auch den Bemerkungen des/der Fertigkeiten
Erwerb von Kenntnissen, Erfanrungen und Weiterbildungsbefugten * erworben
Fertigkeiten in Datum / Unterschriften

der interdisziplindren Indikationsstellung zur weiter-
fihrenden Diagnostik einschlieRlich der Differen-
tialindikation und Interpretation radiologischer Be-
funde im Zusammenhang mit gebietsbezogenen
Fragestellungen

der Betreuung von Schwerstkranken und
Sterbenden

den psychosozialen, umweltbedingten und inter-
kulturellen Einflissen auf die Gesundheit

gesundheitsékonomischen Auswirkungen éarztli-
chen Handelns

den Strukturen des Gesundheitswesens

*ggf. weitere Bemerkungen des/der Weiterbildungsbefugten:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

FA Arbeitsmedizin

Kenntnisse,
) . . Erfahrungen und
Weiterbildungsinhalte Bemerkungen des/der Fertigkeiten
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten in Weiterbildungsbefugten * erworben
Datum/Unterschriften

der Préavention arbeitsbedingter Gesundheits-
stérungen und Berufskrankheiten sowie der aus-
I6senden Noxen einschliel3lich epidemiologischer
Grundlagen

der Gesundheitsberatung einschlie3lich Impfungen

der betrieblichen Gesundheitsférderung einschliel3-
lich der individuellen und gruppenbezogenen
Schulung

der Beratung und Planung in Fragen des tech-
nischen, organisatorischen und personenbezo-
genen Arbeits- und Gesundheitsschutzes

der Unfallverhiitung und Arbeitssicherheit

der Organisation und Sicherstellung der Ersten
Hilfe und notfallmedizinischen Versorgung am Ar-
beitsplatz

der Mitwirkung bei medizinischer, beruflicher und
sozialer Rehabilitation

der betrieblichen Wiedereingliederung und dem
Einsatz chronisch Kranker und schutzbediirftiger
Personen am Arbeitsplatz

der Bewertung von Leistungsfahigkeit, Belastbar-
keit und Einsatzfahigkeit einschlie3lich der Arbeits-
physiologie

*ggf. weitere Bemerkungen des/der Weiterbildungsbefugten:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

FA Arbeitsmedizin

Kenntnisse,
Erfahrungen und
Fertigkeiten
erworben
Datum/Unterschriften

Weiterbildungsinhalte Bemerkungen des/der
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten in Weiterbildungsbefugten *

der Arbeits- und Umwelthygiene ein-
schlie3lich der arbeitsmedizinischen
Toxikologie

der Arbeits- und Betriebspsychologie
einschliel3lich psychosozialer Aspekte

arbeitsmedizinischen Vorsorge-,
Tauglichkeits- und Eignungsuntersu-
chungen einschlieBlich verkehrs-
medizinischer Fragestellungen

den Grundlagen hereditarer Krankheits-
bilder einschlie3lich der Indikationsstel-
lung fiir eine humangenetische Bera-
tung

der Indikationsstellung, sachgerechten
Probengewinnung und -behandlung fur
Laboruntersuchungen einschlief3lich
des Biomonitorings und der arbeits-
medizinischen Bewertung der Ergebnis-
se

der arztlichen Begutachtung bei ar-
beitsbedingten Erkrankungen und Be-
rufskrankheiten, der Beurteilung von
Arbeits-, Berufs- und Erwerbsfahigkeit
einschlie3lich Fragen eines Arbeits-
platzwechsels

der arbeitsmedizinischen Erfassung von
Umweltfaktoren sowie deren Bewertung
hinsichtlich ihrer gesundheitlichen Rele-
vanz

der Entwicklung betrieblicher Praventi-
onskonzepte

*ggf. weitere Bemerkungen des/der Weiterbildungsbefugten:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

FA Arbeitsmedizin

Untersuchungs- und Behand- [Richt- Jahrliche Dokumentation Kenntnisse, Erfahrungen
lungsmethoden zahl gemanR § 8 WBO * und Fertigkeiten erwor-

ben
Datum

Unterschriften

arbeitsmedizinische Vorsorge- 200
untersuchungen nach Rechts-
vorschriften

Arbeitsplatzbeurteilungen und 100
Gefahrdungsanalysen, davon

sind einzureichen 10 protokol-
lierte Betriebsbegehungen aus
unterschiedlichen Anlassen in

verschiedenen Betrieben

Beratungen zur ergonomischen
Arbeitsgestaltung, davon sind
einzureichen insges. 10 proto-
kollierte

50

- arbeitsmedizinische Bera-
tungen zum adaquaten Ein-
satz schutzbedurftiger Per-
sonengruppen

- Beratungen zur Auswabhl
personlicher Schutzausrus-
tung

- Beratungen zu sozialversi-
cherungsrechtlichen Fragen

- Schulungen/Unterweisungen
zu arbeitsmedizinischen
Themen

- Beratungen betrieblicher
Entscheidungstrager zur Or-
ganisation des betrieblichen
Arbeits- und Gesundheits-
schutzes

Ergometrie 50

Lungenfunktionsprufungen 50

Beurteilung mittels einfacher
apparativer Techniken

- des Sehvermogens 50

“ggf. weitere Bemerkungen des/der Weiterbildungsbefugten:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

FA Arbeitsmedizin

Untersuchungs- und Behand- [Richt- Jahrliche Dokumentation Kenntnisse, Erfahrungen
lungsmethoden zahl gemal § 8 WBO * und Fertigkeiten
erworben
Datum:

Unterschriften:

arbeitsmedizinische Bewertung
von Messergebnissen verschie-
dener Arbeitsumgebungs-
faktoren, z. B. Larm, Klimagro-
Ren, Beleuchtung, Gefahrstoffe
einschliel3lich Dokumentation
des erarbeiteten Vorwissens,
der MeRRplanung und der eige-
nen Bewertung der Messung,
davon sind einzureichen

50

- ausfuhrlich begrindete ar-
beitsmedizinische Gutachten | 10
bzw. Stellungnahmen zur
Frage des Vorliegens einer
Berufskrankheit, zur Beurtei-
lung der Berufs- und Er-
werbsfahigkeit, zu Mal3nah-
men nach § 3 Berufskrank-
heitsverordnung, zu Fragen
eines Arbeitsplatzwechsels,
zur Eingliederung Behinder-
ter in den Betrieb

- Biomonitoring-
Untersuchungen

*ggf. weitere Bemerkungen des/der Weiterbildungsbefugten:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

Dokumentation der jahrlichen Gesprache gemald § 8 WBO

Zeitraum des Weiterbildungsabschnittes:

Gesprachsinhalt:

Datum des Gespréchs:

Unterschrift des Befugten: Unterschrift des/r Assistenz-Arztes/-Arztin:

Zeitraum des Weiterbildungsabschnittes:

Gesprachsinhalt:

Datum des Gespréchs:

Unterschrift des Befugten: Unterschrift des/r Assistenz-Arztes/-Arztin:

Zeitraum des Weiterbildungsabschnittes:

Gesprachsinhalt:

Datum des Gesprachs:

Unterschrift des Befugten: Unterschrift des/r Assistenz-Arztes/-Arztin:

Zeitraum des Weiterbildungsabschnittes:

Gesprachsinhalt:

Datum des Gespréachs:

Unterschrift des Befugten: Unterschrift des/r Assistenz-Arztes/-Arztin:

Zeitraum des Weiterbildungsabschnittes:

Gesprachsinhalt:

Datum des Gespréchs:

Unterschrift des Befugten: Unterschrift des/r Assistenz-Arztes/-Arztin:
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Arztekammer Mecklenburg-Vorpommern FA Arbeitsmedizin

ANHANG

Auszug aus den Allgemeinen Bestimmungen fir die Abschnitte B und C

= Sofern fur die Facharzt-, Schwerpunkt- und Zusatzweiterbildungen nichts Néheres definiert ist, kann die
Weiterbildung sowohl im ambulanten als auch im stationédren Bereich abgeleistet werden.

= Die inhaltlichen Weiterbildungsanforderungen werden durch Verwaltungsrichtlinien in fachlicher Hinsicht
konkretisiert.

= Fur eine Kursanerkennung sind die bundeseinheitlichen Empfehlungen zu beachten.

Begriffserlauterungen fir die Anwendung im Rahmen der Weiterbildungsordnung

Ambulanter Bereich: Arztliche Praxen, Institutsambulanzen, Tageskliniken, poliklinische Ambulanzen,
Medizinische Versorgungszentren

Stationéarer Bereich: Krankenhausabteilungen, Rehabilitationskliniken, Belegabteilungen und Einrich-
tungen, in denen Patienten tber Nacht &rztlich betreut werden; medizinische Abtei-
lungen, die einer Klinik angeschlossen sind

Notfallaufnahme: Funktionseinheit eines Akutkrankenhauses, in welcher Patienten zur Erkennung
bedrohlicher Krankheitszustande einer Erstuntersuchung bzw. Erstbehandlung
unterzogen werden, um Notwendigkeit und Art der weiteren medizinischen Versor-
gung festzustellen.

Basisweiterbildung: Definierte gemeinsame Inhalte von verschiedenen Facharztweiterbildungen inner-
halb eines Gebietes

Kompetenzen: Die Kompetenzen (Facharzt-, Schwerpunkt-, Zusatz-Weiterbildungen) spiegeln die
Inhalte eines Gebietes wider, die Gegenstand der Weiterbildung und deren Priifung
vor der Arztekammer sind. Die Inhalte dieser Kompetenzen stellen eine Teilmenge
des Gebietes dar.

Gebiete der unmittelba-  Allgemeinmedizin, Anasthesiologie, Augenheilkunde, Chirurgie, Frauenheilkunde

ren Patientenversor- und Geburtshilfe, Hals-Nasen-Ohrenheilkunde, Haut- und Geschlechtskrankheiten,

gung: Humangenetik, Innere Medizin, Kinder- und Jugendmedizin, Kinder- und Jugend-
psychiatrie und -psychotherapie, Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie, Neurochirurgie,
Neurologie, Physikalische und Rehabilitative Medizin, Psychiatrie und Psychothe-
rapie, Psychosomatische Medizin und Psychotherapie, Strahlentherapie, Urologie

Fallseminar: Weiterbildungsmafinahme mit konzeptionell vorgesehener Beteiligung jedes ein-
zelnen Teilnehmers, wobei unter Anleitung eines Weiterbildungsbefugten anhand
von vorgestellten Fallbeispielen und deren Erdrterung Kenntnisse und Féhigkeiten
sowie das dazugehorige Grundlagenwissen erweitert und gefestigt werden.
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